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PRESENTACION

JMJICh1° de enero de 2012
Solemnidad de Santa Maria, Madre de Dios

¢, Qué tienes en tus manos?

¢CASYS Sy adza YlIy2a dzy R20dzYSyid2 aSy O2yaidNHzO0A
afos. En diciembre de 2013, con el favor de Dios, estaremos cerrando un proceso que acaba de iniciar,
implementacion y formacién en un modelo de pastora¢ glescribiremos en estas paginas. Sera entonces

el tiempo justo para sistematizar formalmente lo vivido, interpretarlo a la luz de la fe, y con la mirada de
Marcelinogpara educar hay que am& K| OSNJ dzyl G NBRIF OOAsy Y & F2NY

¢, Cudl es su objetivo?

Nos lo dicesu titulo, sin lugar a confuéin: a LY 4 N2 RdzOOAsy | f a2RSt2 RS
AAIAYATFAOLF A DI a RS PrééndedmysicBhuRicade fBrda difdcta w dashié
1. Qué es un modelyg cudl es la pertinencia de uno nuevo en el contexto provincial
2. Cudles son los elementos fundamentales del modelo propuesto: opciones, organizaaidn
sistema itinerarios niveles de adhesion
3. Como se implementara el modelo ¥ djué forma estame llamados a participar los diferentes
organismos provinciales en su puesta en practica.

¢Qué uso daremos aste documento?

=

EsteR2 OdzYSy 23 Ff Odzr f y2 NEFSNANBY24 RS | K2NJ} ¢

Ly d NP RdzOG 2 NA autiliZadoRS a S| Y2 ast

T tI N f1 NBFtSEAsyYy & Saﬂdmxz LISNB2Y Y Sadl yR?2
ASNJ NB@AalR2 O2yaiNHzOUADFYSYGSs || YS22 NI NX

9 Para la divulgaciéon formal entre comunidades y organismos provinciales, particularéettivos y
Consejos EducativpEquipos locales de pastoraConsejos de obrasComisiones Provinciales y
Nacionales de todos los sector€@munidades de Hermangd-raternidades.

1 Como recurso, en todo o en alguna de sus parfesa otros miembros o sectores de nuestras
comunidades educativas o amigos.

1 Como referencia y complemento indispensable deX@aia del Itinerario formativemplementador
(20122013) del Modelo de pastoral provincial desde experiencias significativas de comunidad y de
YAAASYEY 'y R20dzyYSy a2 | LI NIGS Oényfarndsly HFormiérSpbicilda Y A
YAaAsyZ LINI OGAOF S ARSYUOUARFR &a$3( esdeSdxper¥riass
AAIYAFAOLGADLFrEA RS O2YdzyARIFIR @ RS YAaAsyeéT S A
afos, con la reflexion, busquedas y discernimiento necesarios, hasta llegar a opciones y estilos loc:
expresados en elementosdeplam A OF OAsy & 2NHI YAT | OAsyéd

X Qx

Lloda AY@AGEY2a | £ SSNJ LI dzAl RIFYSYyGS tFa L}* AAYylFa |
Lo mismo pudimos haceonel Hno. Provincial y su Consepon el Equipo Provincial de Pastorn los
participantes en eEncuentro Provincial de Pastoral 20&lincluso con nuéso Superior General. Ha sido
una experiencia muy enriquecedora que esperamos continde. Y, luego de esto, a implicarnos todos, des
nuestras misiones y funciones. Gracias de antemano.



1. EL MOBLOYSU PERTINEN@EN EL CONTEXTO PROVINC

1.1. ¢ Qué entendemos por modelo?

adzOK2a &S LINB3Idzydl NI}y LI2N ljdzS Sail Y 2eépecitaménie yoR 2
este término. Puede ser valido que dediquemos unos minatosnvenir una definicion util, entre muchas
posibles:

Modelo: es una representacion de un objeto, sistema o idea, de forma diferente al de la entidad misma.
Su propdsito ayudarnos a explicar, entender o mejorar un sistema.
Forma de utilizarlo:
1 Comoayuda para el pensamiental organizar y clasificar conceptasyuda aorganizar,
evaluar y examinar la validez de pensamientos.

1 Como medio de comunicacion eficiente y efectivo: Al explicar ideas o concepto
complejos, los lenguajes verbales a numyresentan ambigiedades e imprecisiones. Un
modelo es la representacién concisa de una situacion

IH® At 2NJ ljdzS ySOSaaidl Y2én elkcBrdextodpfovindisfydefdd 2 £
actitudes requier&

Dice el proverbio que la persona sabia apredédépasado, reconoce su presente y prepara su futuro. Es
bueno entonces, repasar los lugares por donde ya hemos transcurrido en PJV, donde nos situamos hoy
K2eésx & KIOAlF R2YRS tS@Iydaly2a 1 YANFRFX

1 Del Reclutamiento a itinerarios educativpastorales.
Somos conscientesle haber pasado de un modelo degastoral de RECLUTAMIENTO
(particularmente en la pastoral vocacional) y de participacion en actividades propias de un:e
etapa eclesial de CRISTIANDA®D un modeb de pastoral basado fundamentalmente en
ITINERARIOS EDUCATIVABASTORALES(clases, semanas/campamentos vocacionales,
sacramentos,grupos de movimiento§) que reconoce la mediacion pedagdgica en los
PROCESQf®e descubrimiento y maduracion de la comun vocacion cristiana y de la diversidad
de las vocaones.

1 Busquedas en el marco del modelo vigente (educatpastoral).
En el marco de este modelo de itinerarios educapastorales nos empefiamos en diversas
busquedas para responder mejor a la realidad de nuestros destinatarios. Entre las ma
importantespodemos sefialar:

! Cfr.www.itescam.edu.mx/principal/sylabus/fpdb/recursos/r20769.DOC


http://www.itescam.edu.mx/principal/sylabus/fpdb/recursos/r20769.DOC

o El proceso latinoamericano de Refundacion de Remar, que tuvo muy buena acogida e
nuestra Provincia y ha significado, en la mayoria de los centros y paises, un nuev
impulso.

o0 La peticion del Xldpitulo provincialde : Elaborar y viabilar un proyecto provincial
integral de PV que responda a las situaciones de los jovenes de hoy y a la nue
pedagogia y teologia vocacional.la respuesta dada a través &édan Provincial de PV
G/ 2y Gt 3ALGS RS atdnéelr & lo lpuwzSse leAtific ycono nicleo
problematico: el modelo de PV vigentPor eso propuso llevar adelanterggesos
integrales e integradossostenidos por gentes y equipos comprometidos, por
comunidades de hermanos maristas capaces de garantizar nmasevisibilidad y
proyeccion, @sde los diversos espacios o @mbitos de la PV general y especifica

o El XIlI Capitulo provincial percibe las deficiencias en la traduccién de este Proyecto a
realidad de las comunidades y obras y sefiala como llamada péaea tesnio:

G/ 2YLINRYSGSNYy2a FSOGAGE & STSOGén @l OriSt iy
sobre:Las comunidades y equipda pedagogiala atencién a todas las vocaciones y los
itinerarios la formacion de animadoresl compartir la vida maristda contextualizacion
segun las realidadesegy testimonio personal de vida

0 Y tan reciente como marzo de 2010 sale a la luz el documento proviactaly T 2 |j d:
evangelizador de los centros educativos maristgee:

A en su dimension divulgativa, pretende semaureferencia para el didlogo y la
clarificacion con docentes, personal no docente, directivos, padres de familia y
agentes de pastoral. Ayuda a establecer un punto de partida para explicar y
desarrollar el enfoque evangelizador de nuestros centros, dasdeintegracion
de sus componentes.

A En su dimension referencial, aporta a la comprension de los fundamentos y
opciones metodoldgicas del esfuerzo evangelizador de los centros.

A En su dimensién propositiva, nos lleva a acordar decisiones que coordinen €
impulsen esta dimensidén en cada centro de la Provincia.

1 Cruzar la frontera, dar el paso hacia la construccién de un nuevo modelo.
La lectura atenta de lo que ocurre y de lo que proponen hace veragigsty cada una de ellas
asS ardgly Sy I GFiByE8$ENEE KSOSY¥RRER2®S «
proponer enfoques y metodologias diferentes. Algunos incluso cuestionan expresamente si n
es hora de dar el paso a un nuevo modelo.

Animados por el Hno. Provincial, Hno. Hipdlito Pérez,dmi€ion provincial de PJtoge esta
inquietud yse pone manos a la ohr€omprende queartiendo del analisis de la realidad de los
jovenes en el contexto de una sociedad secularizada, cualquier ptappastoral tendra que
vérselas con el reto del crecimiento y dusiez de la identidad cristiana dglven en camino
hacia la adultefy en definitiva de cualquiera de nuestros destinatarios en pastdeadjro de

un proyecto de vida globalizante y concrétaen la insercibn comunitaria como respuesta
vocacional, y basandose da experiencia y reflexidbn de estos afoge que hallegado el
momento de apostar por la reformulaciéon del modelmartiendo del depastoral juvend
vocacionamanteniendo el valor y necesidad de la mediacion educaiastoral, pero haciendo

de la comunidad de referencia (sujeto, ambito y objetivo) la opcidn pastoral fundamental, y del
compromiso solidario en la mision, la clave metodoldgica@ f 2 o6 :IUNAIAOELGEDEO 2
PASTORADESDE EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS DE COMUNIDAD Y DE MISION.



El proyecto fue presentado y discutido con el Consejo Provincial, luego discernido y completad
con la ayuda de todos los coordinadores de pastoral y sus auxilias€@cuentro de Pastoral

de 2011, hasta llegar al Equipo Provincial de Pastoral. Aqui dimos un paso de gigantes
comprender unanimemente que la propuesta era valida no soélo para el sector de pastora
juvenil y vocacional, sino para todos. Esto redimamsiel alcance de la reflexidn y nos exige
una relectura con vision mas global, y en eso estamos.

1 ¢Endonde radica la importancia y la urgencia de afrontar este reto?
No encontramos una mejor manera de responder que dejando a su consideracion qué eco
producen bs siguientes interrogantes, que a juicio nuestro el modefente no es capaz de
responder en la medida que deseamos:

T

¢ Somos percibidos los maristas como auténtica comunidad de referencia del Reino |
de la experiencia de lIglesia por los joveneslemas destinatariogon quienes
compartimos y a quienes nos dedicamos?

¢Nuestra pastoral hace uso de una pedagogia adecuada y apela a la vivencia c
SELINASYOAlLIa O2YLI NIARF& RS YAaAiAsy 02Y
por la vida como mastas y de conocimiento de nuestro estilo de compromiso con
ella?

¢ Consideramos la animacigpastoral como un servicio debido a todas las
vocacionescomo parte integral de la maduracion humana y cristian&aloramos
suficientemente el papel del acompaii&nto personal y grupal en esta mision?

¢, Contamos con personal idéneo y formado para animar la coordinacién de pastoral
en nuestras obras?

¢Invertimos adecuadamente en la formacion de expertos en animacion y
acompafamientgersonal, espiritualyocacionaX?

¢Los hermanos comunicamos con pasion el don de nuestra vocacion y la actualida
de nuestro carisma?

¢Son acogidos y asumidos afectiva y efectivamente los planes de pastoral en la
diferentes comunidades y presencias maristas?

¢Cuentan nuestros agenteon una formacion béasica para el desarrollo de su
mision?

¢,Contamos con los agentes suficientes e idéneos para el acompafiamiento de I
pastoral infantil y juvenil extracurricular?

¢La pastoralque desarrollamos es capaz de generar en los destinatagios
particularmente en los jévenegprocesos de crecimiento humano y la integracion de
su fe y su vida?

¢ Conocemos y estamasspondiendoeficazmentea la realidad y necesidades de
nuestros destinatarios?

1 ¢Qué actitudes requiere para su implementacion?
Creemos que, en espiritu de fe, debemos avocarnos a esta tarea con al menos las siguient
actitudes y disposiciones, de entre muchas atras
§ Capacidagara leer los signos de los tiempas| NI &t SSNJ f | & y dzo Saé 3
para explorar este nu@vtiempo-con sus consecuencias.

OEn aquel ti empo, dec?a Jes¥%Wws a | a gent
al momento dicen: "Va a llover", y asi sucede. Y cuando sopla el sur, dicen: "Viene boc
asi sucede. jHipocritas! Sabploer el aspecto de la tierra y del cielo, ¢como no explor:
pues, este tiempo?6 (Lc 12. 54ss)



9 Disponibilidad para revisar nuestro marco de referencia (teolégasioral, antropolégico
d20AFf X SOfSaAlfX0X LlzSa SakSy estdNishyestos aly d:
cambio de ser necesario.

OEntonces se | e acercan |l os disc?2pul os
ayunamos, y tus discipulos no ayunan?» Jesus les dijo: «Pueden acaso los invitados
ponerse tristeamientras el novio esta con ellos? Dias vendran en que les sera arrebate
novio; entonces ayunaran. Nadie remienda un vestido viejo con un parche de tela nueva
lo afiadido tira del vestido, y se produce un desgarron peor. Ni tampoco saieehaerino
odres viejos; pues de otro modo, los odres revientan, el vino se derrama, y los odres se

perder; sino que el vino nuevo se ec-ha
17)

1 Conversién del corazon y pasion por el Reino y lagsl&acion
o0 EI gue Qquiera venir en pos de m?2, ni ®c
gui era salvar su vida | a perder §,-25. el

1 Fidelidad creativa hacia el carisma marista
0 Con utnde édelipl&d rcreativa, seguimos a Marcelino en cada una de nuestras t:
viviendo entre los jovenes, especialmente los mas desatendidos, como sembradores de
Noticia y con nuestro estilo peculiar c






2. EEMENTOS FUNDAMENTALES DEL NEYELO

Caracteristicas de un buen modelo son la sencillez para expresar lo complejo, y eficacia para integrar
elementos en sus interacciones de forma que puedan tomarse decisiones acettadatamos cumplir con
ambos requerimientos en los siguientes apartados.

2.1. ¢ Qué elementos definen el modelo?

Los elementos que reciben mayor énfgsis ser opciones esenciales del modstm los siguientes:

a. DESDE EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS DE COMUNIDAD:
LA OPCION PASTORAL POR LA COMUNIDAD COMO SUJETO, AMBIDESEMEBDEADURA
DE LOS PROCESOS DE INICIACION CRISTIANA.

b. DESDE EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS DE MISION:
LA OPCION METODOLOGICA PREFERENCIAL

c. EN RROCESOS INTEGRALES E INTEGRADORES PROMOVIDOS DESDE PLATAFORMAS /
PASTORAL

d. EN UNA DINAMICA PROVINCIAL COMPARTIDA PERO ATENTA A LOS DIVERSOS CONTEXT(

Y pasamos a explicar cada uno de ellos en lo esencial.
211 A ljdzS y2& NBFSNRAY2E LI2N) aSELISHRA RSOAF deS aa @z
hablamo<?

1 Toda accidn pastoral nace de una comunidad de cristianos que se sienten vocacionados a evangeli:
Nuestro modelo necesita de una comunidad de refereroia una intencionalidad y una orientacion
espeifica:educa a traveés de su testimonio de relaciones, referencia a Jesus y compromiso con lo:
jovenes y los pobresSer nicleo generador de encuéo y propuesta concreta y actual de que es
posible vivir segn los valores del Reino, segun el proyecto de Jesus, y que esto genera vida y alegria.

1 Esta referencia de la comunidad se realiza a través de diferentes medios: las personas que acompar
los grupos, el trabajo en equipo de acomipatescatequistas, lgarticipacion de otros miembros de
la comunidad, la invitacién a los jévenes a las actividades y celebraciones comunitarias, la vinculaci
de toda la comunidad a celebraciones o acciones con l@n@s, y también, cuando esto se da, a
través de la vida&n comun y la casa abierta, segin los momentos del proceso y la realidad de cad
O 2 Y dzy A &il: Jevertes yoDios, Adsis).

1 Una comunidadraterna y acogedora que salga en busqueda de los jovépes.vive su fg con la
misma pasion la sepa transmitir asladlemas.Que haciendo una lectura de la realidad del mundo
juvenil construya puentes por los que el joven puede acceder e iniciar o continuar un camino d



crecimiento personal y de fe. Y qdesde la modestia conecte con el mundo juvenil y haga propuestas
concretas, atrayentes y entusiasmantes.

l K2N} 0ASYy>S Sy ydzSadNR OFaz2s AljdzASySa F2NXIyY
destinatarios, particularmente jovenes, por lo que les rodea, y que discierne cOmo hacerse presente €
f 24 & LJ2 fe@iéntan gdprdz&cogErlos y acompafarlos? Ademas de la comunidad refigidsta
local¢ donde la haya deberia ser, sin duda para nosotros, aquéllos que hoy por hoy llamamos Equipc
de Pastoral, pro con una nueva mistica, participativa, formadancientizadX 9 Ay Of dza
Hermanos, quienes acompafian grupos, los que animan sectores de pastoral, las fraternidades c
a2OBAYASY(G2 [/ KFEYLI3IYLFGZ Sy FAYyS RS G2R2a ftz2a a
Veremos que sta estructura, cuando deja de ser solo eso, estructuraa msumir el perfil de
GO2YdzyARFRE Sy SaisS SaLISONFAO2 dzaz2z RSt GSNXYAY
GFYOASY dalLlzyi2 RS ffS3IFIRIFEZT YSGlIT SaLl OA2 R2)
espacio para vivir su propia vocatio

Lo que vayanaciendoir4 ganandovisibilidad nacional y provincial: gi¢ 8~ Sy OdzSy G N2 &
pedird anuestra Provincia un esfuerzo comprometido e inteligente en la formacién de animadores que
a la vez sean pastores.

2.1.2 ¢Aquénosreferimo®2y GSELISNASYOAlIa &AIYAFAOLGADLEE RS

T

La mision se lleva a cabo desde los distintos carismas o manifestaciones del Espiritu. En este modelc
ponemos el empefio principal, ni siquiera en la pastoral vocacional espeetficaostrarnos como
instituto religioso, sino en invitar a participar en la mision eclesial a través de un carisma en particula
el marista. Incluso bajo este carisma comun, la mision es compartida por diversas vocacione
cristianas.

t 2NJ aYA&dAsYyé SyidSyRSYdiuesira Botdnidal, 2particudamediteOnliedtios R
jovenes,hacen vida la diaconia, el servicio. Pueden ser espacios comunes o habituales (actividad
&2ft ARFNRAIF & SELISNASYOAlL&d RS aSNBWAOA2 RS t2a =
otros que podemos crear o potenciar.

Pero, habiendo entendido bien la primera opcion, la comunidad, asumimos aqui con claridad que n
KFoftlyY2a RS SELSNASYOAlId aRS 20NRaé¢ 2 aLI NF 2
descubre y por los que optdentro o fuera de elld.a comunidad que acoge, convoca y que también
ofrece estas experiencias, se hace presente en las mismas y acoepa®e caminar, viviendo lo
mismo, compartiendo el protagonismo y el liderazgo.

Es en la misibn compartideen el servicio , el apostolado, en lo formal e informatonde el
consagrado y el laico marista aportan los signos proféticos que le son propiesMitimos nuestro
carisma y ayudamos a quienes comparticha experiencia de servicio (misiénjiescubrir suarea

como lugar de construccion del Reino.

El descubrimiento del carisma se hara sobre la base de una comunién que es experimghiada
podra serenriquecidapor diversos procesos formativos que vayhasde la espiritualidad hasta la vida
fraterna yla mision. A lo largo de este proceso se iran suscitando signos de comunion, gestos ¢
compromiso, estructuras de integracion en nuestra familia carismatica segun la vocacion de cada uno

2.1.3. (Qué tipo de procesos promoveremos y a qué nos referingos plataformas amplias de pastoral?

T

Optamos decididamente por ofrecer procesos:
i Integrales: que sean globales y totales, es decir que atiendadiada persona, en todas
sus dimensiones;



T

i Integradores: que no excluge que atiend@ a todas las personasprganismos de
FYAYFOAsy>S SaLl OA2a LI AaG2NrfSasx Saaox

Y si arriba hemosablado de la opcion pastorgla comunidad/equipo de referenciay la opcién
metodoldgicaclas experiencias significativas de misj@hora entramos en ldindmica de los espacios

y las acciones, que proponemos sea a través plataformas ampliasespacios relacionales que
LI2AAOATAGIY @& RAYIFIYATlIY RAFTSNByiSa aKlI OSNBas
wSAy2d 940GS aSaLl OAz2¢ RS NSdond® misnybrosSde la dxym@inidad
participan con sipresencia, tiempo, soporte, proyeccion, llevando adelante actividades que buscan
hacer crecer en los valores del Reino, por experiencias puntuales o de proceso sistesiétiqgore

gue sea posiblegspirando a esto ultimo. Es a la vez lugar de acogida y de proyeccidn: de compartir fe
vida y compromiso, especialmente con los jovenes.

2.1.4. ¢ Como congeniar el ritmo provincial con la realidad del contexto particular?

T

T

La misma disponibilidad que dsmmos tener para acoger al joven en su circunstancia y proceso
particular, debemos exigirnosla a la hora de discernir la aplicacion de la propuesta en cada contex
provincial.

Creemos que las circunstancias nos llevan a promover procesos que conduntateeidido ritmo
provincial de forma que nos apoyemos mutuamente, compartamos experiencias y favorezcamo
dinamicas formativas y de animacion comunes.

A la misma vez también creemos que es un valor indispensable la sabiduria para discernir lo q
conviere en cada lugar, desde la escucha y la lectura atenta de cada contexto.

2.2. ¢ COmo interactlan entre si estas cuatro opciones?

Los elementos fundamentales del modelo, arriba descritos brevemente, se integran e interactdan dentro d
uNdAaidSYl RSNDi# 122 Réchidemiz® &R épdr sistema entendemosmiaterializacion del
modelo en una estructura que busca cumplir unos objetivos especificos. En nuestro caso, el sistema ¢
modelo responde a tres dinamicas fundamentales.

T

CONVOCAR

0 Uno desea conocer aquello que le llama la atencion, que le atrae, que le interroga o cuestionzg
gue le provoca. También aquello que le reta o exige.

o Con una comunidad de referencia que acoge y convoca, que crea vida alrededor, que compar
la fe y la expeencia de Dios, que ofrece experiencias de varios tipos: de fe, de vida, de
solidaridad, de celebracion, etc., la persona, y en especial el joven, siente el deseo de form:
parte de ese grupo. Hay algo en esas personas que le atrae y quiere acercarseppcop de
puntillas, para conocer mas, para ver si realmente es lo que estaba buscando.

o Es vital en esta fase inicial lograr entablar una relacion directa y personal desde un dialog
franco y sincero.

PROVOCAR Y ACOMPANAR

o En esta segunda fase se pretendar un paso mas en este camino ya iniciado. Aquel
conocimiento inicial, casi satisfecho, ha llevado a una etapa de profundizaciéon. Quienes fuero
convocados por diversos motivos e inquietudes, ahora son invitados a continuar un proceso y



compartir conmayor profundidad con la comunidad de referencia, que en este momento se ha
vuelto parte fundamental de sus vidas. Este compartir implica comenzar a experimentar 10 que
antes simplemente percibi6 y atisbo.

o Aquello que han conocido y que era extrafio empiaz®r propio. El joven se siente parte de
algo. Pertenece a algo. Ya no sélo ve y oye, sino que participa asumiendo responsabilidades
€S por eso que comienza a experimentar, a encontrarle sabor a lo que va viviendo. Ya puec
empezar a hablar en primeggersona de lo que esta experimentando. No hace falta que otros
se lo cuenten.

0 Y la comunidad que le ha convocado y que va provocando en el joven diferentes experiencia
también camina junto con él/ella en este camino. No le deja a su suerte sino queslse v
compairiera.

o Es el momento de profundizar y de implicarse. De tomar la vida entre las manos y deses
adentrarse en la aventura de un serio crecimiento personal. Y todo esto siempre desde un
diversidad de opciones o plataformas que den la posibildadesponder a las necesidades de
cada joven.

1 DESEMBOCAR

0 Una vez que la persona ha conocido y compartido con una comunidad de referencia, que h
vivido y gustado una serie de experiencias que le han llevado a implicarse en esa mism
comunidad, puede llega cuestionarse el sentido de la vida y una opcion vocacional clara.

o La incorporacion a la comunidad se presenta como un paso logico donde el joven descubre qt
el seguimiento de Jesus se puede vivir de diferentes maneras y con diversos grados deadhesi
gue pueden variar con el transcurso de los afios.

o Esta etapa conlleva para esta comunidad, ahora mas grande, la realizacion de un proyec
comun que aglutine la diversidad de compromisos y adhesiones, pero con la mirada siempr
puesta en ese seguimiente@desus que une e impulsa a todos y cada uno de sus miembros.

o De esta manera, la comunidad de referencia que convoca, se convierte a su vez en i
desemboque. El joven que fue llamado en un momento dado, a través de las experiencia
vividas, decide compronterse en esta misma comunidad para ayudar a otros y seguir
profundizando en su propia experiencia de fe y de seguimiento de Jesus.

El siguiente grafico sitla los tres dinamismos en una posicion especifica y descubre el lugar de las cue
opciones fundametales del modelo.

1 ¢Quién convoca?
0 Aqui es mas evidente el énfasis en el primero de los elementos: la comunidad de referencia
(aunque esta presente en todos los momentos del sistema).
1 ¢Como provoca y acompafa?
0 Se incorporan aqui los otros tres elementiestacados: la mision, los procesos desde
plataformas amplias y la contextualizacion dentro de dinamicas provinciales compartidas.
1 ¢En qué desemboca?
0 Saca a la luz el objetivdruto del modelo: la integracion de la fe y la vida desde opciones
adultas.



QUIEN CONVOCA: COMO PROVOCA Y
ACOMPANA:
* Un grupo

creyente/comunidad sujeto * Atendiendo a cada contexto,
de la PIV, formadoy mediante plataformas
motivado, presencia ampliasque acogeny actuan
significativa del Reino, que sobre los centros de interes
sale al encuentro de los de los mismos jovenes
jévenesinsertandose en su privilegiando las experiencias
mundo con mediaciones significativas de mision y
estructurales adecuadas, mpromiso solidario
cercanas, acogedora

participativas.

EN QUE DESEMBOCA:

= En la comunicacion del Evangelioy la
insercion comunitaria desde la respuesta
vocacional de cada uno.

Los numeros dentro de los cuadros azules identifican las cuatro opciones fundamentales del modelo.



2.3. Niveles de adhesién que solicita el sistema del modelo y posibilidades de respuesta
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escolares, como cuando nos proy&etbs en otro tipo de espacios.

Creemos necesary utilizaremos graficos y tablas para ello
a) WdzZA GAFTAOI NI &8 RSFAYAN Saidl @GAGSYOAl RS aO2YdzyA
b) llustrar como se proyectaria esta comunidad cristiana en un contexto plural (idealmente)
c) Por thi[no, sefalamols diter,ente,s nivvelgsedadhesién o0 vinculacion a la Inisrqa, en gl marco del modelo
e RS fla FOUAUdzRSa & aAradyza | dzS SHiliziBmed de gjemplo 2

practico la PJ y la PV, aunque todos los sectores de pastoral haran su propia interpretacion d
Convocar, Provocakcompafar y Desembocar.)
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